
 
 
 

 
 

ประกาศเทศบาลต าบลทับสะแก 
เรื่อง  รายช่ือผู้มีสิทธิรับการประเมินสมรรถนะเพื่อการสรรหาและการเลือกสรรเป็นพนักงานจ้าง 

………………………………………………. 
  ตามที่ได้มีประกาศเทศบาลต าบลทับสะแก เรื่อง รับสมัครบุคคลเพ่ือการสรรหา และการเลือกสรร
เป็นพนักงานจ้าง ลงวันที่  6 พฤศจิกายน 2568 และได้ด าเนินการเปิดรับสมัครระหว่างวันที่ 14 – 24 
พฤศจิกายน 2568 ณ ส านักงานเทศบาลต าบลทับสะแก บัดนี้ การรับสมัครได้เสร็จสิ้นแล้ว จึงประกาศรายชื่อ
ผู้มีสิทธิเข้ารับการประเมินสมรรถนะการสรรหาและเลือกสรรเป็นพนักงานจ้างเทศบาลต าบลทับสะแก ดังนี้ 

1. พนักงานจ้างทั่วไป 
      ต าแหน่ง ผู้ดูแลเด็ก (ทั่วไป) 

ล าดับที่ ชื่อ – สกุล เลขประจ าตัวสอบ หมายเหตุ 

1 นางสาวฐานิตา สวัสดิ์ประสิทธิ์ 01  

ให้ผู้สมัครสอบปฏิบัติตามระเบียบ ดังนี้ 

 1. แต่งกายให้สุภาพเรียบร้อยตามประเพณีนิยม และประพฤติตนเป็นสุภาพชน ผู้ที่สวม
กางเกงขาสั้น เสื้อไม่มีแขน หรือรองเท้าแตะฟองน้ า จะไม่อนุญาตให้เข้าห้องสอบ  
  2. เป็นหน้าที่ของผู้สมัครสอบที่จะต้องทราบวัน เวลา สถานที่สอบ และจะต้องเข้าสอบ                 
ตามวัน เวลา และสถานที่สอบที่ก าหนดไว้ 
 3. ต้องน าบัตรประจ าตัวสอบและบัตรประจ าตัวประชาชน หรือบัตรประจ าตัวเจ้าหน้าที่รัฐ                
ซึ่งมีรูปถ่ายและเลขประจ าตัวประชาชน 13 หลัก ระบุชัดเจนเท่านั้น ไปในวันสอบ หากไม่มีบัตรดังกล่าว                
แสดงตนในการเข้าสอบ กรรมการหรือเจ้าหน้าที่คุมสอบจะไม่อนุญาตให้เข้าสอบ 

วัน เวลา และสถานที่สอบ  
วัน  เวลา  สถานที่สอบ ภาควิชา 

วันพุธ ที่ 26 พฤศจิกายน พ.ศ. 2568 
เวลา 10.00 น. – 11.00 น. 
ณ ห้องประชุมเทศบาลต าบลทับสะแก ชั้น 2 

ภาคความเหมาะสมกับต าแหน่ง (โดยวิธีการสัมภาษณ์) 
คะแนนเต็ม 100 คะแนน เป็นการประเมินบุคคลเพ่ือ
พิจารณาความเหมาะสมกับต าแหน่ง 

 ทั้งนี้หากผู้มีรายชื่อดังกล่าวแล้วไม่มารายงานตัวตามวัน เวลา และสถานที่ที่ก าหนด จะถือว่าผู้นั้น
สละสิทธิ์เข้ารับการคัดเลือกในครั้งนี้ 

จึงประกาศมาเพ่ือทราบโดยทั่วกัน  

   ประกาศ ณ วันที่  25 พฤศจิกายน  พ.ศ. 2568 
 

 
 (นายพงษ์พันธ์ เผ่าประทาน) 

                         นายกเทศมนตรีต าบลทับสะแก 

 


